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Положение 

об административно-общественном контроле
Административно-общественный контроль по охране труда  является совместным контролем администрации школы и профсоюзной организации за состоянием охраны труда.

В целях систематического наблюдения требований законодательства по охране труда вводится следующая многоступенчатая система контроля:

1 ступень.
Дневальные школы ежедневно до начала учебного процесса проверяют состояние рабочих мест учащихся, исправность оборудования, приспособлений и инструментов, выявляют отклонения от правил техники безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности. Недостатки, которые могут быть устранены сразу, устраняются немедленно, остальные записываются в журнал учёта состояния охраны труда с указанием сроков их устранения.

2 ступень.
    Заведующий кабинетом один раз в две недели проводит тщательную проверку состояния охраны труда и культуры производства в кабинете. Выявленные в ходе проверки недостатки устраняют сразу или записывают в специальные журналы и устанавливают сроки и лиц, ответственных за их выполнение.  Для предупреждения повторения подобных нарушений требований охраны труда учитель, заведующий кабинетом на собраниях учащихся проводят обсуждение каждого несчастного случая, происшедшего в лаборатории, в кабинете с целью доведения установленных причин до сотрудников школы и учащихся и разработки мероприятий по их предупреждению

3 ступень.
Заместитель директора по учебно-воспитательной работе и председатель 

профсоюзного комитета школы не реже одного раза в три месяца лично проводят проверку состояния охраны труда и культуры производства не менее, чем в двух кабинетах. Ежеквартально  проводят проверку выполнения соглашения по охране тру-

да, подводят итоги смотра –конкурса. Широко освещают ход выполнения.

Результаты проверки докладывают директору школы, обсуждают на производственных совещаниях и разрабатывают дополнительные мероприятия по устранению отмеченных недостатков по дальнейшему улучшению безопасных условий труда.

4 ступень.
    Директор школы совместно с профсоюзным комитетом один раз в полугодие изучают материалы 3 ступени административно-общественного контроля, заслушивают на заседаниях педагогического совета или профсоюзного комитета отчёт о выполнении соглашения, планов, приказов, предписаний, инструкций по охране труда, обсуждает итоги общественного смотра по охране труда.

Проводит разбор происшедших несчастных случаев и заболеваемости учащихся и сотрудников, намечает конкретные меры по их предупреждению с указанием ответственных лиц и сроков выполнения в приказе.

    С положением  ознакомлен: 

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество работника
	       Роспись
	Дата

	1.
	Качаева Валентина Александровна
	
	

	2.
	Марченко Елена Петровна
	
	

	3.
	Башкирова Анна Сергеевна
	
	

	4.
	Умец Тамара Митрофановна
	
	

	5.
	Дубова Ирина Николаевна
	
	

	6.
	Короткевич Лидия Павловна
	
	

	7.
	Ларионова  Анастасия Николаевна
	
	

	8.
	Сеннова Светлана Анатольевна
	
	

	9.
	Михалёва Наталья Юрьевна
	
	


